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Ter info Naast de NIP is ook NVO aangeslagen op motie Segers c s t a v zijn idee van het Impact Management Team Omdat

de NVO vooral wijst op jeugdhulp en gehandicaptenzorg laat ik dit breed aan jullie weten Mail van NVO heb ik informeel

beantwoord

Van KE E Q nvo nl

Verzonden donderdag 23 april 2020 17 39

AamJ
CC B
Onderwerp Impact Management Team

10 2e |@minvws nlm

y2j2l@nvo nl

Eerder vandaag heb jij contact gehad met

richting Kamer en richting jullie als ambtenaren wat betreft onze positieve reactie op de motie Segers van gisteravond over het

Impact Management Team Na enige afweging hebben we toch besloten ieder onze eigen weg te gaan omdat onze invalshoeken

en accenten verschillen Vanuit de pedagogische wetenschap bestaat vooral kennis op het gebied van normaliseren van groepen

mensen in opvoedings en ontwikkelingssituaties Dat is een andere invalshoek dan het NIP voor haar beroepsgroep ziet

|van het NIP Wij overwogen om als Nip en NVO samen op te trekken101 2°

Zoals ook |al aangaf de motie Segers is geheel en al op zijn eigen initiatief opgesteld en wij trekken graag met de

ambtenaren op in de operationalisering hiervan

10 2e

Het compliment over kabinet en ambtenaren in onderstaande mail is overigens van harte gemeend Ik heb zelf bij OCW gewerkt en

mijn dochter werkt nu bij SZW bij de directie Kinderopvang dus ik heb enig idee van wat het betekent voor de ambtenaren om alles

te overzien alles te ontwikkelen alles af te stemmen en alles te communiceren wat nu nodig is en dat met inachtneming van de

politiek bestuurlijke verhoudingen Echt groot respect en wat een verworvenheid dat wij een overheid hebben op wie wij kunnen

vertrouwen en die mensen selecteert op grond van competenties

Met vriendelijke groet en graag nog eens echt tot ziens

Nederlandse Vereniging van Pedagogen en Onderwijskundigen
Catharijnesingel 47 3511GC
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In verband met de corona kwestie is het NVO kantoor op dit moment gesloten en ondersteunen wij u zo goed mogelijk vanuit huis We hopen
dat we ondanks alles telefonisch goed bereikbaar voor u blijven Lukt ditniet neem dan contact op via info@nvo nl

Volg ons ook op social media

BS 0m@NVOpedagogen @nvo el 10X26
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Met grote belangstelling hebben wij gisteren het kamerdebat over de ontwikkelingen rondom het coronavirus gevolgd
Daarin heeft de Kamer ‘de motie van de heer Segers cs1 aangenomen Hierin wordt de regering verzocht in overweging te nemen

naast het OMT ook andere experts te laten adviseren en bijvoorbeeld een Impact Management Team in te stellen dat het kabinet

vanuit een breder perspectief kan adviseren over de transitiestrategie en de sociale en economische effecten van de

crisismaatregelen

De NVO beroepsvereniging van pedagogen en onderwijskundigen is blij met deze motie

Impact Management Team

Tot nu toe zijn de gezondheidsadviezen van het Outbreak Management Team leidend geweest voor het kabinet Graag willen wij als

NVO van de gelegenheid gebruik maken om onze grote waardering uit te spreken voor de enorme krachtsinspanning die het kabinet

en alle betrokken ambtenaren op dit moment leveren en voor de manier waarop zij daarbij wetenschappelijke kennis en inzichten

betrekken Een breed samengesteld Impact Management Team is een volgende stap om op een vergelijkbare door

wetenschappelijke inzichten gesteunde manier naar een ‘nieuw gewoon’ te komen De unieke wetenschappelijke kennis over

opvoeding en ontwikkeling die de pedagogische wetenschappen biedt zal daarbij van aanvullende waarde zijn

Wat is nodig in de volgende fase

In de volgende fase gaat het erom hoe de samenleving weer normaliseert’ en leert om te gaan met de impact en alle veranderingen
die nodig zijn De NVO stimuleert pedagogen om hun rol te pakken als de scholen weer open gaan Pedagogen gaan leerkrachten

ondersteunen bij het omgaan metleerlingen die mogelijk nare ervaringen hebben opgedaan En bij het weer naar school begeleiden
van de leerlingen die afgelopen weken ‘zoek’ zijn geraakt Het beeld is heel divers zo zijn er ook ouders die nu meer oog hebben

voor moeilijkheden op school Door het geven van thuisonderwijs merken ze zelf op hoe weinig geconcentreerd hun kind is hoe

moeilijk het instructies kan onthouden of hoe groot de faalangst is Een mooie kans om ouders en school straks weer samen te

gaan laten werken bij de problemen van het kind

Kwetsbare kinderen en kwetsbare ouders hebben een misschien moeilijke maar zeker intensieve tijd beleefd Metgezinnen die ult

beeld zijn geraakt moet zo snel mogelijk contact worden opgenomen Er zijn gezinnen waar zich nu problemen voordoen die er

voorheen niet waren Dat vergt vroegtijdige signalering op scholen en in wijkteams Kwetsbare jongeren hebben echter soms ook

een taak een verantwoordelijkheid gekregen waardoor zij opbloeien

In de gedwongen jeugdhulp en in de gehandicaptenzorg is onrust in groepen ontstaan en daardoor was soms meer dwang nodig
dan voorheen Die moet weer worden afgeschaald Uit een flitspeiling bij leden van de NVO zijn echter ook signalen dat er in de

gehandicaptenzorg groepen opleven door het minder moeten’ Ook daar kunnen we in de zorg wat mee

Alle professionals hebben noodgedwongen kennis gemaakt met hulpverlening op afstand Dat biedt kansen voor doelmatigheid

geven de pedagogen aan in dezelfde flitspeiling

Actieve bijdrage NVO
De NVO is graag bereid mee te denken met de ambtenaren die het kabinet ondersteunen om tot een gewenste aan en invulling van

een ‘Impact Management Team’ te komen en hen te adviseren over het profiel van een wetenschapper op het gebied van de

pedagogische wetenschappen die in de komende fase de gewenste bijdrage kan leveren

Met vriendelijke groet
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Nederlandse Vereniging van Pedagogen en Onderwijskundigen

Catharijnesingel 47 3511GC Utrecht
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www nvo nl

Ontdek de NVO pedagoog op onze campagnewebsite www ikkanhet nl

mVolg ons ook op @NVOpedagogen
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In verband met de corona kwestie is het NVO kantoor op dit moment gesloten en proberen wij u vanuit huis zo goed mogelijk te

ondersteunen We hopen dat we ondanks alles telefonisch goed bereikbaar voor u blijven Lukt dit niet neem dan contact op via info@nvo nl
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Volg ons ook op social media

raii @NVOpedagogen i@nvo


